
 

兵庫県下の商工会職員として、私たちと一緒に働いてみませんか？ 

【仕事内容】 

中小・小規模事業者である会員事業所の巡回訪問や相

談業務。国・県補助金の案内や申請書作成等の支援や、

記帳指導、創業に関するセミナー等の企画、雇用保険等

の社会保険適用に係る指導、商工会の経理・総務業務等

を行います。 

事業所からの相談に応じた支援を行うため、業務は多岐にわたり

ますが、はじめは先輩職員と一緒に巡回訪問や支援の流れ、対

応の仕方を学びながら経験を積んでいくため、未経験の方も安心

して取り組めます！ 

中小企業診断士や社会保険労務士の資格をもった専門家からの

アドバイスも受けることができ、事業所への派遣制度もあります。 

問い合わせ先 

兵庫県商工会連合会 総務部人事研修企画課 採用担当 

〒650-0013  兵庫県神戸市中央区花隈町 6-19 

TEL：078-371-1261（代表）  078-371-1263（直通） 

FAX:：078-341-4452 

URL：https://www.shokoren.or.jp/?page_id=218 

E-mail：hyogo-jinjikenshuka@shokoren.or.jp 

簿記の資格を

持っている方、

大歓迎！ 

令和５年度第１回 

商工会等職員募集！ 

少しでも興味を持たれた方、下記

の URL もしくは QR コードより、当

会採用ページを御覧ください！ 

 

※応募はホームページから！ 

（令和 5年 3月 27日（月）〆切） 

※商工会とは、「商工会法」に基づいて設立された公益法人です。兵庫県には２８の商工会が設置されて

おり、国及び県の中小企業施策を基本に行う中小企業の経営相談・指導、行政や住民と一体となって行

う様々な事業を通じて、地域社会経済全体の活性化を図るため、積極的な活動をしています。 

給与・通勤手当等の各種手当は当会の規程に基

づき支給。社会保険も完備しています。様々な休

暇制度や、職員の産休・育休取得実績もあり、働

きやすい職場です！ 

https://www.shokoren.or.jp/?page_id=218

